PULSO DE LA SALUD:
PLAN DE SALUD PARA EL BIENESTAR

Martes 19 de julio del 2022
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Jornada nacional de reclutamiento de médicos especialistas:
Resultados por vacantes ofertadas
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de vacantes

2,621 médicos especialistas contratados en 55 dias

18% de las vacantes a nivel nacional
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Jornada nacional de reclutamiento de

Convocatoria permanente
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1. Fecha: Jueves 21 de julio

2. Mecanismo: Primero en
registrarse primero en iniciar
su proceso de contratacion

3. Enfasis en plazas de dificil
cobertura

médicos especialistas:
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¢Eres médico especialista?

Participa en la Jornada Nacional de Reclutamiento y Contratacion de
Médicos Especialistas. Convocatoria 2022

Con el objeto de atender Ia necesidad de contar con meédicas y médicos especialistas que brinden atencion
meédica de calidad a la poblacion mexicana, el Gobierno de México, en colaboracion con todas las
instituciones que conforman el sector salud, emite la Convocatoria Nacional 2022, de |a Jornada Nacional
de Reclutamiento y Contratacién de Médicos Especialistas.

L El propésito principal de esta convocatoria es lograr el reclutamiento de mayor numero de personal médico
especialista, para abatir el rezago actual de estos perfiles en todas las Instituciones de Salud en el territorio

nacional, y brindar, una atencién médica oportuna, con un enfoque humano y calido a toda la poblacién

mexicana.

Bases de la Convocatoria

1. Principios de la Convocatoria 2. Requisitos de la Convocatoria

El ingreso se desarrollara en estricto apego a los Podran participar aquellas personas que
principios de legalidad, transparencia, cumplan con los siguientes requisitos:
eficiencia, objetividad, calidad imparcialidad y




Nayarit: Avances generales
El Programa IMSS-Bienestar tiene presencia en:
245

Ay 3
E Hospltales P UNEMES Centros de

(100%) (100%) salud (100%)

Personal
Médicos especialistas: 66% de cobertura (413 de 620)
Proceso de basificacion 896 de 909 (99%)

» Capacitacion: 100% en segundo nivel y 75% en primer nivel

Infraestructura
« Inversién de $51.4 mdp en acciones de dignificacion con 95%

Abasto
* 93% de recetas surtidas completamente

Equipamiento
1,942 equipos habilitados y funcionales

100% de los hospitales ya cuentan con sistemas de control de insumos.
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Tlaxcala: Avances generales

El Programa IMSS-Bienestar tiene presencia en:

| 195
UNEME Centros de
(100%) salud (100%)

Personal:

» Médicos especialistas: 72% de cobertura (469 de 638)

* Proceso de basificacion de personal 947 de 1,050 (90%)

» Capacitacion: 100% en segundo nivel y 76% en primer
nivel

Infraestructura
« Inversion de $66 mdp en acciones de dignificacién con 86%

Abasto
» 81% de recetas surtidas completamente

« 100% de los hospitales ya cuentan con sistemas de control de
INSUMos.

Equipamiento
« 187 equipos habilitados y funcionales.




Colima: Avances generales

El Programa IMSS-Bienestar tiene presencia en:

B 3, 1 131
E Hospltales E i)&? UNEME Centros de Salud
(100%) (100%) (40%)

@

Personal:

* Médicos especialistas: 79% de cobertura (253 de 319)

* Proceso de basificacion 541 de 559 (97%)

» Capacitacion: 100% en segundo nivel y 85% en primer nivel

Infraestructura
« Inversion de $50.4 mdp en acciones de dignificacién con 99% de avance
en segundo nivel.

Abasto
» 87% de recetas surtidas completamente
« 100% de los hospitales ya cuentan con sistemas de control de insumos.

Equipamiento
* 94 equipos habilitados y funcionales
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Sonora: Avances generales

El Programa IMSS-Bienestar tiene presencia en:

E 15 Eﬁ% 2 218
i Hospitales i)&? UNEME centros de salud
(100%) e (5%)
Personal:

» Capacitacion: 85% del personal capacitado y 25% en primer nivel

Infraestructura
* Se estd integrando el programa de dignificacion.

Equipamiento
« 70 equipos habilitados y funcionales.

Hospital de Cananea




Instalacion de mesas de transicion

Baja California Sur, Sinaloa y Campeche

Baja California Sur: Arranque 18 de julio
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Sinaloa: Arrnque 01 de agosto

INSTALACION DE LA MESA DE T!(AN‘\’I('ION
PARA LA IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL PROGRAMA
IMSS-BIENESTAR EN EL ESTADO DE SINALOA



Guerrero: Avances generales GOBIERNO DE

Reunién Gobernadora Evelyn Salgado y gabinete de salud: g\% |

« 15 de julio presentacion del Plan de Salud para el Bienestar llga%

« 25 de julio levantamiento IMSS-Bienestar en 1051y  *
unidades, instalacion de mesas de trabajo

“~

Institucion Hospitales Centros de salud
SESA 42 1,009

Morelos

Puebla

Chilpancingo, Guerrero

Simbologia.
A Hospital de Tercer Nivel de Atencién SSA.
Hospital de Segundo Nivel de Atencién SSA.
@  Unidad de Primer Nivel en operacion SSA.



Cédigo Infarto . GOBIERNO DE

Objetivo de cédigo infarto MEXICO

« Garantizar el diagnostico y tratamiento del paciente que Hospitales de IMSS-Bienestar que incorporan Cédigo
demanda atencion de urgencias por infarto agudo de Infarto
miocardio.

« Terapia fibrinolitica en los primeros 30 minutos posteriores a
SU ingreso a urgencias

« Tratamiento con angioplastia en 90 minutos

Incorporaciéon de 150 a Cédigo Infarto

» 107 hospitales de IMSS-Bienestar
« 32 hospitales y 11 unidades de medicina familiar de IMSS

Crecimiento total de: 57%

Implementacion

« Servicios de urgencias con admision continua con carro rojo,
monitor

« Capacitacion de 803 médicos y 541 enfermeras

« Compra de insumos médicos: tromboliticos y referencia a 34 salas
de hemodinamia

« Equipos prioritarios: carros rojas y electrocardiografos

« 13 redes de referencia para la estrategia farmaco invasiva



Portal IMSS/App IMSS Digital

PERSONA ASEGURADA-DERECHOHABIENTE 7 GOBIERNO DE
Para todos estos tramites se requiere contar con CURP y correo electronico S M E X I C O

MEDIO: En linea a través del portal IMSS o App IMSS Digital

1. Asignacién o Localizaciéon de Niumero de Seguridad Social : 11.1 millones de solicitudes (2021: 15.8 millones).
2. Correccion de datos del asegurado: Mas de 25 mil solicitudes.

3. Consulta de vigencia de derechos: Mas de 7 millones de consultas.

4. Reporte Personalizado de Cotizacion en el IMSS: 1,600 personas se registran por dia; mas de 800 mil usuarios.
5. Consulta de semanas cotizadas e historia laboral: Mas de 13 millones de constancias.

6. Aclaracion de semanas cotizadas

7. Portabilidad IMSS-ISSSTE: Mas de 25 mil aclaraciones.

8. Certificacion del derecho a pension: 400 mil certificaciones.

9. Incorporaciones voluntarias : 3,554 registros

10. Prueba piloto para personas trabajadoras del hogar: 49,161 vigentes

11. Prueba piloto para personas trabajadoras Independientes (trabajadores no asalariados): 28,651 vigentes
12. Continuacion Voluntaria al Régimen Obligatorio: 34,131 registros

13. Registro y cambio de clinica de asegurado y nucleo familiar: 4.2 millones de tramites.

14. Constancia de no derechohabiencia: Mas de 3 millones de usuarios.



Portal IMSS/App IMSS Digital
GOBJERNO DE

EMPLEADORES REQF
Para todos estos tramites se requiere contar con CURP y correo electrénico o SR M E X I C O
MEDIO: En linea a través del portal IMSS o App IMSS Digital -

15. Alta Patronal e Inscripcion en el Seguro de Riesgos de Trabajo o Reanudacion de Actividades: 69,059 altas patronales.
16. Modificaciones en el Seguro de Riesgos de Trabajo: 8,253 tramites.
17. Aviso de Movimientos afiliatorios: 104,757,641 movimientos.

18 Consulta de Riesgos de Trabajo Terminados: 67,096 consultas.

19. Determinacion de la prima en el Seguro de Riesgos: 99.9% de los mas de 550 mil patrones que realizaron el tramite lo hizo de
manera electrénica.

20. Escrito patronal de desacuerdo: 233 escritos de desacuerdo

Tramites Digitales: 20
Enero -Junio 2022: 40.2 millones
de servicios digitales



. GOBIERNO DE
El Teléfono del Pulso de la Salud : MEXICO

El centro de atencion telefonica para reportar incidentes en el programa
de transformacion

Telefono

800.95.32.213
8:00 - 20:00
Lunes a viernes

08 9 9 G@

Nombre de la Unidad y horario Tipo de situacion Folio de
persona que de atencion (Atencion médica, seguimiento
hace reporte, CURP Su rtimiento de recetas,

y datos de contacto Material de Curacion, Otro)
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